
"Año de la Universalización de la Salud" 

C.c. : Archivo - OCI-MDT 

e Carbajal Saavedra 
~·~~~ o de Control Institucional 

"~~-·1dad Distrital de TIABAYA 

Atentamente. 

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideración. 

Al respecto, y en atención a la citada Directiva se comunica a su despacho el "Anexo 
Nº 02- Formato para pubLicación de recomendaciones del informe de auditoría orientadas a mejorar la gestión 
de la entidad" para que disponga a quien corresponda su publicación en el Porta de Transparencia de la 
Entidad, en el plazo máximo de 3 días hábiles a partir del día siguiente de recibido el presente documento. 

Me dirijo a usted con relación a la normativa de la referencia, la misma que señala la 
disposición de publicar las recomendaciones orientadas a la mejora de gestión de la entidad derivada de los 
informes de auditoría en el Portal de Transparencia Estándar de la entidad. 

Directiva Nº 006-2016-CG/GPROD "Implementación y seguimiento a las 
recomendaciones de los informes de auditoría y su publicación en el Portal de 
Transparencia Estándar de la Entidad", aprobada con Resolución de Contraloría 
N° 120-2016-CG de 3 de mayo de 2016. 

REFERENCIA 

Se comunica solicitud de publicación de resumen de recomendaciones de Informes 
de Control al 31 de diciembre de 2019 

ASUNTO 

Señor: 
Emilio Díaz Pinto 
Alcalde 
Municipalidad Distrital de Sachaca 
Presente.- 
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,. 
Tiabaya,}4 de enero de 2020. 

OFICIO Nº 011-2020-0CI/MDT 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TIA BAYA 
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 



~-~ 
o:: o:: 
ºº 
u, 

1- 
z - 
-O 
..., 

::::> 
w< 
Cw 
zº 

o ,...... 
3 c3 <..) 

cb 
o N

 
o O

) 
<l'. 

o z 

w
 

~-~ 
o o:: 
u.O

 
z 

!:: 
-o 
W::::> 
º< 
ow 
ll. o 
¡::: 

(X
) 

z o u 
w

~ 
Oz 
o w 
z :e 

o (.) 
w

 
o:: 

o ~ 
Q

.. 
e 
U

J 

(O
 

~ e (1) 

E (1) 

a. 
.É 

ro 
-o 
(O

 

e Q
) 

E
 

(1) 

a. 
.É 

ro 
-o 
~ e Q

) 

E
 

Q
) 

a. 
.É 

o ,...... 
3 c3 ü ro ,... e:, 
N

 
o ~ 

z -O
 

~ z w
 

::e o (.) 
w

 
o:: z 

:3'º 
w

~ 
ºº 
oz 
oW 
<( :e 
1-0 
<n (.) 
w

w
 o:: 

ai 
o O
) 

o N
 (].) 

-o 
~ 
.o E

 
(].) 

·¡:; 
'o Q

) 
-o 
;;:; 

o z ro 
> 
-~ 
zs 

o c!i ¡::: 
z w

 
:3 w

 
e z -o ¡::: 
v» 
w

 
(!) 

:3 ! o -, w
 

::e <
 

~ ; w
 

o: o < 
·o: g o ::::> 
-c w

 
e w

 
::e o:: 
o u, 
;¡; 
...., w

 
o so 
w

 
z o u
 c!i z w
 

:e o (.) 
w

 
o:: 
«o 
:3 w

 
o z -O

 

~ z w
 

:e w
 

..., ll. 
~ w

 
o o o < l- en 
w

 

~ <( 
o.. 
o ... <( 
:E

 
ir:: 
o u. 
N

 
o o z o >< 
(1) 
e: 
<( 

o ~ ¡::: 
z w

 
j w

 
o z o ~ w

 
C> 
j o:: 
~ o i] :E

 
<( 
(/) 

~ <( 
... z w

 
~ o <( 

-~ o ... ci 
:::> 
<( 
w

 
o w

 
:E

 
ir:: 
o LL 
z .... w

 
o (/) 
w

 
z o ~ z w

 
:E

 
o (.) 
w

 
ir:: 
w

 
o z -o ~ (.) 
:::¡ 
ca :::> 
a.. 
<( 
.... 



o z 

w
 

:E .s 
o,: o:: 
ºº 
u. 1- 
z - 
-O 
_, :::> 
W

<( 
C

lw
 

zº 

o r-, 
'<t" 

0 o cb 
o N

 
¿, 
C

1) 
<{ 

w
 

:E~ 
o,: o,: 

ºº 
~ !:: 
-o 
W

:::¡ 
C

I <( 
Ow 
a.. C

I 
¡::: 

o 

z o u
 

w< 
C

I~ 
o w 
z:::e o u w

 
o:: 

z 
o ~ z w

 
:E 
o u w

 
o:: 

s ~ 
CL 
e: 

U
J 

co 
" .ni e: 
Q

.) 

E
 

Q
.) 

a. 
.§ 

(O
 

z 
~

-Q
 

wº 
C

I c3 
oz 
C

I w 
<( :e 
1-0 
(/) u 
ww a:: 


