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Sachaca, (7 de Junio det 2021
VISTOS:

El Giicio N° 001-2021-SITRAMUS-MDS con N° de Registro 2376-2021, el Informe N° 00249-2021-SGGRRHH-MDS de
Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, ef Informe N° 060- 2021 -GAJ-MDS de Gerencia de Asesoria Juridica, el
Informe N° 027-2021-GM-MDS de Gerencia Municipal , el Froveido N° 784-2021 del Despacho de Alcaldia, ;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de fa Constitucion Politica del Estado en concardancia con el articulo 1l del Titulo Preliminar de |a Ley
Organica de Municipalidades N° 27972, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia,

Que, mediante el Oficio N° 001-2021-SITRAMUS-MDS con N° de Registro 2376-2021 el Secretario General del Sindicato
de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Sachaca (SITRAMUS), Sr. Niltion César Anaya Carbajal alcanza la relacisn
de los representantes fitulares y suplentes del citado Sindicate para fa Negociacion Colectiva para los afios 2021-2022
elegidos en Asamblea General de fecha 12 de abri! del 2021,conforme se detalla.

Que, mediante el Informe N° 060-2021-GAJ-MDS  Gerencia de Asesoria Juridica sefiala que el 02 de mayo del 2021 se
ha publicado en el Diario Cficial Peruano laley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, cuyo objeto
es regular el ejercicio del derecho a fa negociacion colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores estatales, de
conformidad con lo establecido en el articulo 28 de la Constitucion Politica del Pert y lo sefialado en el Convenio 98 y en el
Convenio 151 de la Organizacidn Internacional del Trabajo. Dicha norma es aplicable a las negociaciones coleativas
llevadas a cabo, enfre otras, por las Orgamzac;ones sindicales de trabajadores estatales de enfidades plbiicas de los
gobiernos locales. El Arffculo 4% sefiala que son objeto de'la negomacuon colectiva la determinacion de todo tipo de
condiciones de trabajo y empleo, -que comprenden las’ ramuneraciones 'y ofras condiciones de trabajo con incidencia
econdmica, asi come todo aspecio relativo a las relaciones entre empleadores y trabajadores, y las relaciones entre las
organizaciones de emp!eadores y de trabajadores. Estando a que el SITRAMUS ha cumplido con acreditar a tres de sus
miembros para que eferzan su representacion en’la Comision Negocnadora corresponde se observe el procedimiento
sefialado en el numeral 13.2 del articuio 13 de la Ley N°. 31188, Debe tenerse presente que la Ley N° 31188 vigente desde
el 03 de mayo del afio en curse ha derogado expresamente los articulos ‘Nos. 40, 41, 42, 43, 44 y 45 de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil {que normaba los derechos colec’ vos).En consecuencia, sobre la base de las normas legales
anteriormente citadas y consideraciones formuladas, esiz despacho considera que la solicitud del SITRAMUS de Ia
Municipalidad debe continuar su tramite de acuerdo a lo dispuesto por la mencionada Ley.

Que, mediante el Informe N° 027-2021-GM-MDS  Gerencia Municipal sefiala que corresponde efectuar |a designacion de
los servidores civiles tifulares y suplentes representantes de la Municipalidad Distrital de Sachaca que conformaran la
Comisién Negociadora para la Negociacion Colectiva cerrespondiente a los afios 2021-2022, Por fo cual, se pone a
cansideracion La propuesta de servidores civiles para que se expida la Resolucion de Alcaldia que conforme la Comision
Negociadora para la Negociacion Colectiva correspandienle a los afios 2021-2022,

Estando a las facultades conferidas por fa Constitucion Politica del Perd, la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 y a
. ) la parte considerativa de la presente.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR LA COMISION NEGOCIADORA PARA LA NEGOCIACION COLECTIVA
CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 2021-2022, ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SACHACA Y EL
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SACHACA (SITRAMUS), CONFORME AL
PLIEGO DE RECLAMOS PRESENTADOC POR EL MENCIONADO SINDICATO, SIENDO SUS MIEMBROS:

REPRESENTANTES MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SACHACA

MIEMBROS TITULARES
* Abog. Marco Javier Schiorlin Bejarano-Gerente Municipal Presidente
» CPCC José Enrique Rosas Portilla-Gerente de Administracién y Finanzas Miembro

» Lic. Enrique Jarly Gonzales Manrique -Sub Gerente de Gestidn de Recursos Humanos Miembro

MIEMBROS SUPLENTES
« Abog. Eliana Josefina Torres Cabala -Gerente de Asesoria Juridica Presidente
 CPC Saulo Bernardo Vilca del Mar-Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion Miembro
» Abogado italo Mamani Holguin-Gerente de Administracién Tributaria Miembro
€ Municipalidad Distital de a Villa de Sachaca 2054~ 2338092 - 231235
. E A & www.munisachaca.gob.pe Cfic. Calle Condor s/n: 054- 610792
aC 1@La A Av. Fernandini SIN (Estadio Sachaca) " Seguridad Ciudadana: 054- 752000

et Adidante



£ i éd‘e‘:% ”f%%‘w T
Fa %g%“w’ﬁ

s SACEH
‘ h ici i 1'\ istri : - BICENTENARIO
Municipalidad Distrital : &
SACHACA 1821- 202i
REPRESENTANTES SITRAMUS J
MIEMBROS TITULARES

e Sr. Nilton Cesar Anaya Carbajal
e Abog. Flor de Maria Yafiez Arenas
e Lic. Jhoral Francisco Miranda Cérdova

MIEMBROS SUPLENTES

e Sra. Jenny Rebeca Andrade Palma
e Sra. Otilia Ana Corahua Ramos,

¥

e Sr. Ricardo Victor Quispe \llfc ab 4,::_
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ARTICULO SEGUNDO.- PONGASE A CONOCIMIENTO de los m|embres de la Comision Negociadora, Gerencia Municipal,

Gerencia de Administracion y}:manzas Gerencia de Asesoria Juridica y de Sub Gerencia de Gestion de Recursos
Humanos. !

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

, MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SACHACA

RITAL FE SACHACA
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tdrio General
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